Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2017

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-07-04

I. Dane organizacji pozytku publicznego

STOWARZYSZENIE NA RZECZ 0SOB UPOSLEDZONYCH UMYStOWO LUB FIZYCZNIE "DOBRA

1. Nazwa organizacji WOLA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat PIASECZYNSKI
kontaktowe

Gmina LESZNOWOLA Ulica UL. MODRZEWIOWA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ NOWA IWICZNA

Kod pocztowy 05-515

Poczta MYSIADLO

Nr telefonu 602748816

Nr faksu

E-mail jzal@poczta.onet.pl

Strona www www.dobrawola.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2007-04-13

5. Numer REGON

14054553800000

6. Numer KRS

0000256560

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Jacek Zalewski Prezes Zarzgdu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Katarzyna Karolina Filipek |Skarbnik TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
P Jpreeep gemy J qazaaceg Grzegorz Halota Cztonek Zarzadu TAK
Eulalia Morgiel Cztonek Zarzadu TAK
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & J P y
Agata Solecka cztonek komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji rewizyjnej
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub R , ..
Zadzoru)jp P gomy 7 Agnieszka Katarzyna Géra |cztonek komisji TAK
rewizyjnej
Aurelia Grazyna Hatasinska |Przewodniczgca Komisji TAK

Rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1/ dziatanie na rzecz wyréwnywania szans os6b z uposledzeniem
umystowym i fizycznym, przestrzegania wobec nich praw cztowieka i
obywatela, prowadzenie ich ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym.

2/ wszechstronna pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi i
fizycznymi uposledzajgcych ich normalne funkcjonowanie w
spoteczenstwie, a takze ich rodzinom, opiekunom, oraz pracujacych z nimi
specjalistom.

3/ rzecznictwo na rzecz os6b niepetnosprawnych i ich rodzin.

Cele statutowe s3 realizowane jako dziatalnos¢ nieodptatna.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1/ wspétprace z wtadzami paristwowymi, samorzgdowymi, Srodkami
masowego przekazu oraz wszystkimi organizacjami spotecznymi

2/ utrzymywanie kontaktéw z zagranicznymi organizacjami o tym samym
lub podobnym charakterze

3/ prowadzenie szkolen, doradztwa i kurséw

4/ podejmowanie dziatalnosci informacyjnej, reklamowej i wydawniczej
stuzacej realizacji celéw statutowych

5/ prowadzenie na zlecenie oraz ze $Srodkéw wiasnych réznorodnych ustug
m.in. w formie placéwek i zespotéw kompleksowej, wielospecjalistycznej
pomocy, w szczegdlnosci w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
terapii

6/ prowadzenie na zlecenie oraz ze $srodkéw wiasnych dziatalnosci
kulturalnej i sportowej dla 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin

7/ wspieranie wszechstronnej aktywnosci oséb niepetnosprawnych oraz
wszelkich form samopomocy wzajemnej wsréd niepetnosprawnych i ich
rodzin.

8/ Wspieranie w miare mozliwosci oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Od stycznia do konca czerwca 2017 organizacja prowadzita w Warszawie przy ul. Betskiej 5, Klub
Absolwenta Dobrej Woli dla niepetnosprawnych, dorostych, absolwentéw szkét specjalnych.

W styczniu zorganizowano zimowisko w Zwierzyncu, woj. Lubelskie, podczas ktdrego miaty miejsce
spotkania integracyjne stowarzyszen z Hajnéwki, Biategostoku. (ferie zimowe dla Mazowsza)

W marcu powotano do zycia Druzyne OSP w jednostce OSP Zamienie ztozonej z 0séb
niepetnosprawnych: celem druzyny jest zaznajomienie Druzyn OSP i PSP ze sposobami postepowanie i
problematykg dotyczgcy srodowiska osob niepetnosprawnych intelektualnie. Z wypowiedzi strazakow
zawodowych wynika, zZe jest to pierwsza w Polsce i Europie tak formacja.

Od marca na terenie Warszawy i Piaseczna prowadzono program przeciwdziatania skutkom
niepetnosprawnosci, przeprowadzono lekcje tolerancji z dzie¢mi i mtodziezg, spotkania z rodzicami
ucznidw klas integracyjnych. Lekcje tolerancji Dobrej Woli prowadzone byty réwniez na terenie Woj.
Mazowieckiego, Podlaskiego.

Prezes Zarzgdu Jacek Zalewski byt doradcg w ramach grup roboczych nadzorujgcych wprowadzanie i
przestrzeganie Konwencji Praw Osdb Niepetnosprawnych, petnit funkcje przewodniczgcego
Mazowieckiej Spotecznej Rady ds. Osdb Niepetnosprawnych i aktywnie uczestniczyt w tworzeniu
strategii Woj. Mazowieckiego z perspektywa do 2030 roku.

Udziat w zebraniach wiejskich na terenie Gminy Lesznowola w celu promoc;ji dziatah stowarzyszenia.
W marcu przeprowadzono cykl wyktadéw dla studentdw na Wydziale Psychologii i Rewalidacji UKSW.
W kwietniu Dobra Wola zorganizowata na terenie powiatu piaseczynskiego akcje sadzenia lasow,
usuwanie Czeremchy amerykanskiej, porzgdkowanie terenu wokét akwendéw wodnych okolic Piaseczna
z udziatem kilkuset oséb.

Pozyskanie srodkéw w konkursach ogtoszonych przez Gminy Lesznowola, Piaseczno, Géra Kalwaria,
Raszyn, Warszawa, Konstancin-Jeziorna, Nadarzyn, oraz MCPS na dziatania dotyczace miedzy innymi
rehabilitacji i organizacji letniego wypoczynku dla niepetnosprawnych a takze edukacji i zmiany
wizerunku osdéb niepetnosprawnych. W dniu 17 czerwca 2017 odbyta sie V Wolpreza koncert
plenerowy dla wolontariuszy (impreza masowa) gwiazdg wieczoru byty zespdt TLOVE. . Zorganizowano
festiwal dla amatorskich zespotéw muzycznych w ktérym gtdwng nagrode przyznawaty osoby
niepetnosprawne intelektualnie. (partnerami byty samorzady, Straz Pozarna, Policja Panstwowa, Straz
Miejska, przedsiebiorcy, zwigzki pracodawcow TVP INFO, Radio ZET, lokalne periodyki.

Organizacja XllI edycji pétkolonii Dobrej Woli w Lesznowoli.(1-31 VIII 2017) Podczas pétkolonii doszto do
spotkania kolonistow z Adamem Struzikiem Marszatkiem Woj. Mazowieckiego .OdwiedziliSmy Kopalnie
Luiza w Zabrzu i inne (podczas 4 tygodni sierpnia odbyto sie 10 wycieczek).

Organizacja Xll Tataspartakiady z udziatem okoto 1000 oséb 24-ech druzyn z terenu catej Polski i jedne;j
z Ukrainy, i jednej z Biatorusi, na impreze przybyto kilku parlamentarzystow, samorzagdowcow, artystéw,
media ogdlnopolskie i lokalne. Honorowym patronatem XlI Tataspartakiade objeta Pierwsza Dama RP
Pani Agata Kornhauser-Duda.

Kontynuacja wspotpracy z NZOZ Salus w Mrokowie w celu prowadzenia indywidualnej rehabilitacji dla
niepetnosprawnych podopiecznych organizacji.

0Od 1V 2017 roku we wspotpracy z TVP REGIONALNA realizowano programy telewizyjne dotyczace
zagadnien waznych dla oséb niepetnosprawnych i o niepetnosprawnych. Cykl pod nazwa ,,Pod
wspoélnym niebem”

Zorganizowanie dziewigtej wigilii integracyjnej wraz ze Starostwem Powiatu Piaseczynskiego z udziatem
parlamentarzystéw, wtadz samorzgdowych, oraz rodzin z niepetnosprawnymi dzie¢mi (ok. 300 oséb).
Reportaz w TVP Regionalnej , Aktualnosci”, w dniu wydarzenia.

Na tamach gazety o lokalnej pojawito sie szereg artykutéw poruszajgcych tematy wazne dla srodowiska
0s6b niepetnosprawnych. Artykuty pisane byty powiekszong czcionka z przeznaczeniem dla oséb
stabowidzacych.

Podczas 2017 roku cztonkowie stowarzyszenia byli wielokrotnie bohaterami, audycji radiowych,
telewizyjnych, oraz artykutéw prasowych. Kontynuowano wspétprace ze Stowarzyszeniami
pokrewnymi, Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej, samorzgdami gminnymi, powiatowymi,
Zwigzkami Pracodawcéw i innymi podmiotami. Kontynuowano wspétprace z Fundacja Chleb Zycia
Siostry Matgorzaty Chmielewskiej . Prezes Zarzadu petnit funkcje przewodniczgcego Wojewddzkiej
Spotecznej Rady ds. Oséb Niepetnosprawnych na Mazowszu. W pazdzierniku 2017 podpisano 5-cio
letniag umowe partnerska z Politechnikg Warszawska w ramach ktérej majg powstaé zespét
»inteligentnych doméw” tzw. Farma Dobrej Woli dla dorostych podopiecznych stowarzyszenia. Pomyst
spotkat sie z entuzjastycznym przyjeciem przez studentéow z 10-ciu két naukowych. Mtodzi Inzynierowie
Politechniki Warszawskiej, SGGW i studenci kierunkéw socjalnych Uniwersytetu Warszawskiego przez
caty rok pracowali nad koncepcjg wspomnianej Farmy Dobrej Woli. Powotane grupy robocze tzw teamy
pracowali nad tworzeniem koncepcji domoéw mieszkalnych z wykorzystaniem zaawansowanych
technologii.

W 2018 roku planowane jest zakoriczenie plac koncepcyjnych.

Prezes Zarzadu Jacek Zalewski zostat cztonkiem Rady Pozytku Publicznego na Mazowszu.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

B O K O

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

]

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

¥ wojewodztwo
B4 kilka wojewodztw
BZ] caty kraj

€] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczgca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

20

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz

i L. . podstawowe i Srednie.
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nadlesnictwa. Policja Pafistwowa, Straz Pozarna, Zaktady karne, Straz graniczna, Szkoty

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

WSPIERANIE
WSZECHSTRONNE!
AKTYWNOSCI 0SOB
NIEPELENOSPRAWNYCH
ORAZ WSZELKICH
FORM SAMOPOMOCY
WZAJEMNEJ WSROD
NIEPELNOSPRAWNYCH
| ICH RODZIN.
PROWADZENIE NA
ZLECENIE ORAZ ZE
SRODKOW WEASNYCH
ROZNORODNYCH
USLUG M.IN. W
FORMIE PLACOWEK |
ZESPOLOW
KOMPLEKSOWEJ,
WIELOSPECJALISTYCZNE
J POMOCY, W
SZCZEGOLNOSCI W
ZAKRESIE WCZESNEJ
INTERWENCII,
REHABILITACII, TERAPII
PROWADZENIE NA
ZLECENIE ORAZ ZE
SRODKOW WEASNYCH
DZIAtALNOSCI
KULTURALNE]J |
SPORTOWEJ DLA 0OSOB
NIEPELENOSPRAWNYCH
I ICH RODZIN
WSPOLPRACA Z
WEtADZAMI
PANSTWOWYMI,
SAMORZADOWYMI,
SRODKAMI
MASOWEGO PRZEKAZU
ORAZ WSZYSTKIMI
ORGANIZACIAMI
SPOLECZNYMI
UTRZYMYWANIE
KONTAKTOW Z
ZAGRANICZNYMI
ORGANIZACIAMI O
TYM SAMYM LUB
PODOBNYM
CHARAKTERZE

91.33.Z

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
= Mie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6wPKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

I1l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

380 200,45 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

375601,35 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 4599,10 zt
e) Pozostate przychody 0,00 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 36 426,20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 229 950,00 zt
a) ze Srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

229 950,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem:

109 225,15 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 240,00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 91 343,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 12 390,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 5252,15 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 4 599,10 zt
3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych wydatkowanej w 36 426.20 A
okresie sprawozdawczym ogdtem !
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|zimowisko 10 000,00 zt
2 [sadzenie lasu 3426,20 zt
3|Wolpreza 10 000,00 zt
4|pdtkolonie 13 000,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztéw finansowana
z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 399 777,81 zt 36 426,20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 379 026,16 zt 36 426,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 20 751,65 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0,00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-3424,81 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Orgf'an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) Iz op’rat sqdowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdin. * Nie
zm.)
[ wiasnosé
. - . , uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzgdu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) || dzierzawa
[¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 1.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,5 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 15,0 oséb

2. Cztonkowie

Druk: MPiPS




2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

20,00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0,00 osAb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

55,00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

5,00 0s6b

tym:
b) inne osoby

50,00 osbb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

WEslELy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ’
tym: ,
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ’
tym: .
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 108 065,34 zt
a) z tytutu umow o prace 12 000,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 12 000,00 zt
- nagrody 0,00 z
- premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 96 065,34 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

108 065,34 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

108 065,34 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

6 922,11 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

Druk: MPiPS

10




8. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

22 557,08 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0,00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VL. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzgdu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Kampania Tolerancji Dobrej |Tolerancja wobec osdéb Zarzad Woj. Mazowieckiego 29 000,00 zt
Woli 2017 niepetnosprawnych.
2| Wieczér Mikotajkowo- Integracja réznych srodowisk Zarzad Woj. Mazowieckiego 10 000,00 zt
Gwiazdkowy
3|VI Wolpreza Dobrej Woli Promocja wolontariatu Gmina Piaseczno 10 000,00 zt
4]XIl TATASPARTAKIADA Dobre|Wzmocnienie roli ojca Gmina Konstancin-Jeziorna 2 000,00 zt
Woli niepetnosprawnego dziecka
5|XIl TATASPARTAKIADA Dobre|Wzmocnienie roli ojca Gmina Piaseczno 5 450,00 zt
Woli niepetnosprawnego dziecka
6| X1l TATASPARTAKIADA Dobre|Wzmocnienie roli ojca Gmina Lesznowola 3 500,00 zt
Woli niepetnosprawnego dziecka
7| X1l TATASPARTAKIADA Dobre|Wzmocnienie roli ojca Powiat Piaseczynski 4 500,00 zt
Woli niepetnosprawnego dziecka
8|XI Zimowisko Dobrej Woli Zimowy wypoczynek dzieci i Prezydent Miasta st. Warszawa 4 600,00 zt
miodziezy
9| Xl Zimowisko Dobrej Woli Zimowy wypoczynek dzieci i Gmina Konstancin-Jeziorna 3 000,00 zt
mtodziezy
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10(XI Zimowisko Dobrej Woli Zimowy wypoczynek dzieci i Gmina Lesznowola 10 000,00 zt
mtodziezy
11|XI Zimowisko Dobrej Woli Zimowy wypoczynek dzieci i Gmina Piaseczno 16 300,00 zt
mtodziezy
12Xl Pétkolonie Dobrej Woli  [Letni wypoczynek dzieci i Gmina Lesznowola 10 000,00 zt
mtodziezy
13Xl Pétkolonie Dobrej Woli  [Letni wypoczynek dzieci i Gmina Raszyn 10 000,00 zt
mtodziezy
14Xl Pétkolonie Dobrej Woli  [Letni wypoczynek dzieci i Gmina Konstancin-Jeziorna 16 600,00 zt
mtodziezy
15]XIIl Pétkolonie Dobrej Woli  |Letni wypoczynek dzieci i Zarzad Woj. Mazowieckiego 30 000,00 zt
miodziezy
16| XIIl Pétkolonie Dobrej Woli  |Letni wypoczynek dzieci i Gmina Piaseczno 25 000,00 zt
miodziezy
17|Wolontariat Dobrej Woli Promocja wolontariatu Zarzad Woj. Mazowieckiego 10 000,00 zt
18|VI Wolpreza Dobrej Woli promocja wolontariatu gm Lesznowola 20 000,00 zt
: - : . o € Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.
z2010r. Nr 113, poz. 759, z péZn. zm.) oraz te, do ktérych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktérych wartos¢ nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub -

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania C T
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
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5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Jacek Zalewski -Prezes Zarzadu
4 VIl 2018
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